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IMPRENDITORIA
FEMMINILE

Un protocollo d’intesa per

la promozione delle Pari

opportunita

di Marianna Barone

E stato siglato alla Camera di commercio di Mes-
sina il protocollo d'intesa per la promozione delle
pari opportunita nei diversi ambiti professionali
della provincia. "Un ulteriore tassello della politica
di genere che 'Ente camerale porta avanti da anni,
anche nell'ottica della semplificazione dell attivita
amministrativa e del maggior orientamento dell'u-
tenza - commenta il presidente, lvo Blandina - pro-
muovendo le pari opportunita in ogni settore. Da
decenni, infatti, il Sistema camerale & impegnato
a sostenere limprenditoria femminile tramite i Cif
[Comitati per U'lmprenditoria femminilel, punto di
riferimento per le donne imprenditrici. Inoltre, gia
da anni, la Camera di commercio di Messina ha
provwweduto ad adottare il linguaggio di genere, po-
nendo in essere anche iniziative formative e infor-
mative sullaccesso al credito e sulla certificazione
di genere”.

A firmare il protocollo, il Comitato Imprenditoria
fernminile della Camera di commercio, i Comitati
per le pari opportunita degli Ordini degli avvocati
di Barcellona Pozzo di Gotto, di Messina e di Patti;
i Comitati degli Ordini dei dottori commercialisti
ed esperti contabili di Barcellona Pozzo di Gotto,
Messina e Patti; le Commissioni dellOrdine dei
consulenti del lavoro, dell'Ordine degli ingegneri e
dell'Ordine degli Architetti di Messina.

Con la sottoscrizione, i Cpo [Comitati pari opportu-
nita) aderenti si impegnano, tra l'altro, a promuo-
vere nel territorio provinciale le pari opportunita
in ambito professionale; ad avviare una costruttiva
interlocuzione con le pubbliche amministrazioni;
a sensibilizzare gli ordini professionali a garantire
un ambiente inclusivo e una pari rappresentanza
di genere negli organismi costituiti, nei tavoli tec-
nici, nei seminari, negli eventi formativi e nelle
attivita istituzionali; a promuovere bandi regiona-
li, nazionali ed europei. Contestualmente, é stato
istituito il Tavolo interprofessionale dei Comitati

pari opportunita della provincia.

“"Nel novembre scorso, & stato pubblicato il decre-
to del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
di concerto con il Ministero dellEconomia e del-
le Finanze - afferma la segretaria generale, Pao-
la Sabella - che individua per il 2024, sulla base
dei dati Istat relativi alla media annua dell'anno
piu recente disponibile, i settori e le professioni
caratterizzati da un tasso di disparita uomo-don-
na che supera almeno del 25% la disparita media
per lapplicazione degli incentivi all'assunzione.
Principalmente, sono tre: agricoltura, industria e
servizi. Una fotografia che rende quanto mai attua-
le il protocollo sottoscritto, finalizzato a porre in
essere iniziative concrete di sensibilizzazione per
contribuire a realizzare un'effettiva parita in ambi-
to lavorativa™.

Page 2 of 3



o2, ‘ cAMERADI comverclo  UNioncamere - Economia & Imprese
C@Q) MESSINA Published on Camera di Commercio di Messina (https://me.camcom.it)

=> SCARICA IL MAGAZINE <= [2]

Allegati @ Magazine - nr. 2 febbraio 2024 - Anno 111 [3]
Ultima modifica: Venerdi 1 Marzo 2024

Condividi

Reti Sociali

Gradimento Select rating
Nessun voto

Rate

ARGOMENTI

Source URL: https://me.camcom.it/notizie/unioncamere-economia-imprese-3

Collegamenti

[1] https://me.camcom.it/notizie/%3Ffield_notizia_categoria_tid%3D385

[2] https://Iwww.me.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/magazine_uc_2024_02.pdf
[3] https://Ime.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/magazine_uc_2024_02.pdf

Page 3 of 3


https://www.me.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/magazine_uc_2024_02.pdf
https://me.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/notizie/file/magazine_uc_2024_02.pdf

	vote: []
	form_build_id: form-CxR_9giZj7Fi2iGk7_Xokj7kYrRm0G_Z2Fuc8Ccoz-8
	form_id: fivestar_custom_widget


