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un progetto di Campagna per una nightlife sicura

Formazione per riconoscere e prevenire
molestie e violenze sessuali nei locali
notturni.
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libere sempre,
anche di notte

di donne in UK dichiara di aver vissuto
molestie sessuali in un pub, club o bar.

l’80% delle donne in UK nel complesso
hanno subito molestie sessuali in spazi
pubblici nel Regno Unito.

oltre 7 donne su 10
nel Regno Unito
hanno subito
molestie sessuali in
spazi pubblici.
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In Italia i dati specifici sulla nightlife sono ancora limitati.
Nel Report Molestie 2024 di ISTAT, tra le donne che hanno subito molestie sessuali fisiche fuori dal lavoro, il 29,1%
indica luoghi come discoteche, pub, bar, cinema o ristoranti. Ma l’assenza di dati purtroppo non indica la mancanza
di episodi di aggressioni o abusi.
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E in italia? 
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Perchè aderire?
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obiettivo
Formazione dello staff dei locali notturni attraverso un
protocollo di sicurezza specifico

Locali notturni presidio cittadino contro la violenza nello
spazio pubblico per una città sicura

Raccolta dati e segnalazioni per analizzare e
contrastare il fenomeno con precisione a livello
territoriale

Vogliamo rendere gli spazi della nightlife più sicuri,
inclusivi e responsabili, rafforzando la capacità di esercenti
e personale di prevenire, riconoscere e gestire situazioni di
molestia, violenza, discriminazione o vulnerabilità.

Sensibilizzazione e formazione specifica sul tema ai/alle
giovani nelle scuole insieme ai CAV locali

Notte tuttelibera
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il protocollo formativo

Step  : Creazione di una policy interna chiara contro
molestie, violenze e discriminazioni

Step II: introduzione nelle scuole dei principi base di
consenso, potere, vulnerabilità

Step IV: Riconoscimento dei Segnali di Rischio

La sicurezza notturna non è responsabilità individuale
della persona che subisce il rischio, bensì una
responsabilità collettiva dello spazio, dell’organizzazione e
del personale che lo gestisce. Il locale non è uno spazio
neutro: può contribuire a normalizzare molestie e violenze
oppure diventare un presidio attivo di prevenzione,
protezione e intervento.

Step II: formazione dell’intero personale del locale

Notte tuttelibera

Step V: Apprendimento della procedura pratica
bystander intervention e procedura discreta 
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il protocollo formativo

Step VI: Gestione sicura della persona molesta e/o
aggressiva e/o sotto effetto di alcolici/stupefacenti

Spet VIII: mappatura e messa in sicurezza dei vari punti
del locale 

Step VII:  Prevenzione e gestione dei casi di drink
spiking o sospetto uso di sostanze

Notte tuttelibera
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A chi ci rivolgiamo?
Esercenti e gestori locali

Sicurezza e vigilanza

Personale
operativo  /staff

Addetti alla Comunicazione
dei locali 

Baristi/e, camerieri/e,
guardaroba, addetti/e
accoglienza, ticketing, pulizie.

(Titolari, manager,
responsabili di sala, PR e
organizzatori/trici di serate) 

Steward, buttafuori, aziende di
security, personale di controllo
accessi e flussi.

Social media, promoter, fotografi/e
e chi produce messaggi rivolti al
pubblico.

Giovani nelle scuole e nelle
università

Notte tuttelibera
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contattaci
relazioni.istituzionali@roadto50.eu
roadto50percent@gmail.com 
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